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ACTA DE LA SESION CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

EL DIA 8 DE MARZO DE 2017

PRESIDENTA:

Dfa. Jacinta Monroy Torrico

TENIENTES DE ALCALDE:

D. Jesus Manuel Ruiz Valle
Diia. Estela Céspedes Palomares
D. Sergio Gijon Moya

D. Jacinto Arriaga Arcediano

SECRETARIO :

D. Juan Alfredo Guzman Mansilla

En Argamasilla de Calatrava (Ciudad Real),
siendo las diecisiete horas y treinta minutos del dia
ocho de marzo de 2017, en la Sala de Comisiones del
Ayuntamiento de Argamasilla de Calatrava, y previa
citacion efectuada en la forma legal, se reune en
primera convocatoria, la Junta de Gobierno Local, con
el objeto de celebrar sesion ordinaria, bajo la
Presidencia la Sra. Monroy Torrico y con la
concurrencia de los Concejales resenados al margen,
asistidos por mi, el Secretario de la Corporacion.

Abierta la sesidén por la Presidencia, y una vez
comprobada la existencia del quérum de asistencia
necesario para que pueda ser iniciada, se procede a
conocer los asuntos incluidos en el Orden del Dia:

I.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION CELEBRADA EL DIA 1 DE MARZO DE 2017

Visto el borrador del acta de la sesidn ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local

del dia 1 de marzo de 2017.

No siendo necesaria su lectura en este acto por haberse remitido previamente copia del

expresado borrador a los miembros de la Junta de Gobierno, la Presidencia pregunta si se desea

formular alguna observacion o rectificacion.

No habiéndose formulado ninguna otra observacién o sugerencia, la Junta de Gobierno

Local, en votacion ordinaria y por unanimidad de los asistentes, acuerda dar su aprobacion al acta

de la sesion ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local del dia 1 de marzo de 2017,

procediendo su definitiva trascripcion reglamentaria conforme a lo dispuesto en el art. 199 del

R.D. 2568/1986, de 26 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacidn,

Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.
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11.-LICENCIAS DE OBRA Y ACTIVIDAD

2.1.-Licencias de obra

VISTOS los expedientes instruidos a instancia de los interesados que se seiialan, en los
que se solicita la concesion de la preceptiva licencia municipal para la ejecucidn de las obras,
construcciones o instalaciones que en cada caso se expresan, en los domicilios o ubicaciones que
asimismo se indican.

VISTOS los informes emitidos por los Servicios Técnicos Municipales.

CONSIDERANDO lo preceptuado en el art. 160 y ss. del Decreto Legislativo 1/2010, de
18-05-2010, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Ordenacidn del Territorio y de
la Actividad Urbanistica de Castilla-La Mancha, en el art. 9 del Reglamento de Servicios de las
Entidades Locales, en las Normas Subsidiarias del Planeamiento vigentes en este Municipio y
normas complementarias y generales de aplicacion.

CONSIDERANDO, asimismo, lo establecido en e art. 100 y ss. del
RD Legislativo 2/2004, de 5 marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales vy en la Ordenanza Municipal reguladora del Impuesto de
Construcciones, Instalaciones y Obras.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacidn, en votacion ordinaria y por unanimidad
de los asistentes, adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Conceder a los interesados que se detallan, en el marco y con las condiciones
establecidas en la reglamentacion vigente, la preceptiva licencia municipal para efectuar las obras
gue se expresan en los domicilios y ubicaciones que, asimismo, se sefialan, salvo, el derecho de
propiedad y sin perjuicio de terceros, con la advertencia de que durante la ejecucién de las obras
deberan cumplir con las normas sobre prevencion de riesgos laborales, y aprobar las
correspondientes liquidaciones provisionales, del Impuesto de Construcciones, Instalaciones y
Obras, elaboradas por los servicios municipales, de conformidad con el siguiente detalle:

I.- UNION FENOSA DISTRIBUCION S.A. para “apertura de 20 metros de zanja” en Crtra. de
Puertollano de la Localidad, con un presupuesto y base imponible estimada por el técnico
municipal en 1.363,92 €.

De conformidad con el informe emitido se establecen las siguientes condiciones especiales:
“Favorable. Deberdn depositar previamente aval de 500 €”.

Il.- UNION FENOSA DISTRIBUCION S.A. para “sustitucién de apoyo de madera por uno de
hormigon” en C/ Cervantes, 3 de la Localidad, con un presupuesto y base imponible estimada por
el técnico municipal en 789,38 €.

De conformidad con el informe emitido se establecen las siguientes condiciones especiales:

“Favorable. Deberdn depositar previamente aval de 500 €”.
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Ill.- para instalacion ldpida en 12 patio, 12 cuadro, fila 121, nicho 2, bloque B en Cementerio
de la localidad, con un presupuesto y base imponible estimada por el técnico municipal en 500€.

De conformidad con el informe emitido se establecen las siguientes condiciones especiales:
“Favorable”

IV.- para “arreglo de ventanas y puertas” en C/ San Pedro, 44 de la Localidad, con un
presupuesto y base imponible estimada por el técnico municipal en 150 €.

De conformidad con el informe emitido se establecen las siguientes condiciones especiales:
“Favorable”

V.- para “abrir puerta de cochera” en C/ Rodriguez Marin, 106 de la Localidad, con un
presupuesto y base imponible estimada por el técnico municipal en 1.200 €.

De conformidad con el informe emitido se establecen las siguientes condiciones especiales:
“Favorable”

VI.- para “tirar tabiques y cambiar la puerta metdlica de sitio” en C/ José Maria Roales, 10
de la Localidad, con un presupuesto y base imponible estimada por el técnico municipal en 600 €.

De conformidad con el informe emitido se establecen las siguientes condiciones especiales:

“Favorable”

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo a la Intervencién y a la Sra. Tesorera Municipal
para su conocimiento y efecto, asi como para que se practiquen las liquidaciones
correspondientes derivadas del presente acuerdo.

I11.-INSTANCIAS PRESENTADAS

3.1.- Solicitudes de cesidn de uso de diversas dependencias municipales

VISTAS las instancias suscritas por los interesados que se sefialan, por las que solicitan la
cesion de uso de diversas dependencias municipales, para la realizacion de diversos actos y
actividades.

CONSIDERANDO lo dispuesto en la Ordenanza reguladora de la cesidon de edificios y
dependencias municipales.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacién ordinaria y por unanimidad,
adopta el siguiente acuerdo:
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PRIMERO.-_Autorizar a los interesados que se sefialan la cesion de uso de los espacios
publicos solicitados y para los fines descritos, de conformidad con el siguiente detalle:

- “ASOCIACION SUENOS FLAMENCOS” se le cede el uso de la instalacién Centro Cultural
del dia 12 al 16 de junio de 2017, de 17:00 a 23:00 horas para “ensayos para festival flamenco del
16 de junio” debiendo cumplir las prescripciones establecidas en la Ordenanza municipal que
regula la cesidn de uso de edificios y dependencias municipales.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo a los interesados, para su conocimiento y
efectos oportunos.

3.2.- Instancia suscrita por

VISTA la instancia suscrita por solicitando “Licencia de primera ocupacion de obras
realizadas en Poligono 35, Parcela 233”.

Considerando lo dispuesto en las Normas Subsidiarias de la Localidad.

Considerando el informe favorable del Técnico Municipal, con las siguientes
advertencias:

“En relacidn a su solicitud y conforme a la documentacion aportada:

- Certificado fin de obra
- Certificado de “no modificaciones al proyecto”
- Justificante del pago de la tasa de licencia urbanistica

Los servicios técnicos del Ayuntamiento resuelven otorgar la licencia de primera
ocupacion para las obras realizadas y que en detalle son vallado de parcela con malla de 1,20
metros y construir nave agricola segun proyecto visado”.

Visto el art. 23 del Decreto 34/2011, de 26/04/2011, por el que se aprueba el
Reglamento de Disciplina Urbanistica del Texto Refundido de la Ley de Ordenacién del
Territorio y de la Actividad Urbanistica, y normativa concordante de aplicacion.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacidon ordinaria y por
unanimidad de los asistentes, adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Estimar la solicitud del interesado, otorgandose la referida Licencia de
Primera Ocupacion.

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo al solicitante para su conocimiento y efectos
oportunos.
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TERCERO.- Notificar el presente acuerdo al Servicio de Tesoreria para que proceda a la

liquidacion de las tasas de aplicacidn que correspondan.

IV.- PROPUESTA DE ADJUDICACION CONTRATO ADMINISTRATIVO ESPECIAL DE
ENAJENACION POR PROCEDIMIENTO ABIERTO, MEDIANTE SUBASTA DE BIEN INMUEBLE,
PROPIEDAD DEL AYUNTAMIENTO DE ARGAMASILLA DE CALATRAVA, SITUADO EN C/ JOSE

MARIA RODRIGUEZ MARIN, 9 DE LA LOCALIDAD

Visto que mediante acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 8 de febrero de 2017
se aprobé el expediente y el Pliego de Condiciones para la adjudicacidon de la enajenacién del
bien inmueble patrimonial ubicado en C/ José Maria Rodriguez Marin, 9 de la Localidad
mediante subasta.

Atendidos los informes de Secretaria e Intervencién Municipal.

Visto que con fecha 17 de febrero de 2017 se publicé anuncio de licitacién por plazo de
15 dias en el Boletin Oficial de la Provincia, en la sede electrénica de este Ayuntamiento y en el
Perfil de contratante del drgano de contratacién, a fin de que los interesados en la adquisicion
del inmueble presentaran sus ofertas.

Visto que con fecha 8 de marzo de 2017 se constituyd la Mesa de contratacion, y ésta,
teniendo en cuenta como Unico criterio de adjudicacidén el mejor precio, realizé propuesta de
adjudicacion a favor de D. Javier Gdmez Grande, con D.N.l. 05906526 —B; examinada la
documentacién que la acompafia y de acuerdo con la misma y de conformidad con lo
establecido en la Disposicidn Adicional Segunda del Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacidon ordinaria y por
unanimidad de los asistentes, adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Notificar y requerir a D. Javier Gdmez Grande, licitador que ha presentado
la oferta econémicamente mas ventajosa, para que en el plazo de 10 dias habiles, a contar
desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente la siguiente
documentacion:

- Fotocopia compulsada del DNI

- Certificado de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social

- Informe de institucién financiera que justifique la solvencia econdmica y financiera
del adjudicatario.

- Constitucién de una garantia definitiva (art. 96 TRLCSP) por importe de 2.755,05 €,
la cual sera devuelta tras el pago del precio de venta del inmueble.
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V.- BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE UNA
PLAZA DE ARQUITECTO TECNICO DEL AYUNTAMIENTO DE ARGAMILLA DE CALATRAVA, CON
CARACTER DE SUSTITUCION O INTERINIDAD, Y CONSTITUCION DE BOLSA DE TRABAJO

Vistas las bases y convocatoria para la provisién de una plaza de Arquitecto Técnico del
Ayuntamiento, con caracter de sustitucidn o interinidad, y constitucién de bolsa de trabajo.

Considerando que conforme a lo dispuesto en el art. 21.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, la Alcaldia delegd la competencia de aprobacion
de las Bases en la Junta de Gobierno Local, mediante Decreto n2 103/2015, de fecha 15 de junio.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién, en votacidn ordinaria y por unanimidad,
adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar las bases que han de regir la convocatoria para la provisidon de una
plaza de Arquitecto Técnico del Ayuntamiento, con caracter de sustitucion o interinidad, y
constitucién de bolsa de trabajo, y que literalmente dicen:

“BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE ARQUITECTO
TECNICO DEL AYUNTAMIENTO DE ARGAMILLA DE CALATRAVA,CON CARACTER DE SUSTITUCION O
INTERINIDAD, Y CONSTITUCION DE BOLSA DE TRABAJO

PRIMERA.- Objeto de la convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria la provision de una plaza de Arquitecto Técnico, con
cardcter de sustitucion o interinidad, a consecuencia de baja por enfermedad de su titular, con
sometimiento a la legislacion vigente y al procedimiento selectivo que se detalla en las presentes
bases.

Los cometidos del puesto de trabajo de Arquitecto Técnico en este Ayuntamiento son a
modo ilustrativo, pero no limitativo, entre otras, las siguientes:

Las actuaciones propias con su categoria relacionadas con el planeamiento urbanistico,
patrimonio municipal, disciplina urbanistica, edificacion y usos del suelo, ordenanzas municipales y
contratacion, informacion urbanistica, certificados de compatibilidad urbanistica, depuracion
fisica, ruido, licencias de obras mayores, cambios de titularidad de obras, legalizaciones de obras y
actividades, vados, declaraciones responsables y licencias de actividad, disciplina urbanistica,
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edificacion y usos del suelo, redaccidn y supervision de proyectos, responsabilidad sobre contratos,
etc...

El puesto tiene la condicion de personal laboral, dotado con las retribuciones establecidas
en la Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento (Grupo A2 — Nivel 24).

SEGUNDO. Legislacion aplicable

La realizacion de las pruebas se regula por las presentes bases, y en su defecto por lo
dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Requladora de las Bases del Régimen Local; Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
vigentes en materia de Régimen Local; Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcidn Publica; Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla La Mancha; Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado; Real
Decreto 896/1991, por el que se establecen las reglas bdsicas y los programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccidon de los funcionarios de la Administracion Local, y por
cualesquiera otras disposiciones aplicables.

TERCERO.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes deberdn reunir, antes de que termine el
plazo de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola, o extranjera en los términos legalmente previstos en el art.
39 dela Ley 4/2011, de 10 de marzo.
b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad de jubilacion forzosa, salvo

que por ley se establezca otra edad mdxima para el acceso al empleo publico.

c) Estar en posesion del titulo de Arquitecto Técnico, Aparejador o Grado en
Ingenieria de la Edificacion, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de
presentacion de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefo de las
correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio al Estado,
a las Comunidades Auténomas, o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

f) No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de incapacidad e incompatibilidad
establecidos en la legislacion vigente.

CUARTO.- Solicitudes
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Las solicitudes para participar en las pruebas, segun modelo que se incluye como anexo Il
se dirigirdn a la sefiora Alcaldesa del Excmo. Ayuntamiento de Argamasilla de Calatrava.

En caso de imposibilidad de aportacidn, se unird declaracion jurada relativa a la veracidad
de los méritos alegados y compromiso formal de presentacion en el limite mdximo de 48 horas
antes de la fecha de inicio de las pruebas.

A la instancia se acompafardn los siguientes documentos:

- Fotocopia compulsada del D.N.I.
- Fotocopia compulsada de la titulacion requerida.
- Fotocopia compulsada de la documentacion acreditativa de los méritos alegados.

En las pruebas selectivas se establecerdn, para las personas con minusvalia que previa
acreditacion documental asi lo soliciten, las adaptaciones necesarias de tiempo y medios para su
realizacion. Los interesados deberdn formular la peticion correspondiente al solicitar la
participacion en la convocatoria.

QUINTO.- Plazo de presentacion de solicitudes

Dada la urgencia de la convocatoria, el plazo serd de cinco dias hdbiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Ciudad Real, y podrd realizarse en el Registro General del Ayuntamiento, en horario de oficina, o
en la forma establecida en el articulo 16 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

SEXTO.- Admisidn de aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Sra. Alcaldesa dictard resolucion
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacion de las causas de
no admision, y concediendo a los aspirantes excluidos y omitidos un plazo de cinco dias para
alegacion y subsanacion, respectivamente, contados a partir de la publicacion de la expresada
resolucion.

Transcurrido el plazo sefalado en el apartado anterior, la Sra. Alcaldesa — Presidenta
dictard resolucion declarando definitivamente los aspirantes admitidos y excluidos, y determinard
el lugar, fecha y hora de comienzo de las pruebas, asi como la composicion del Tribunal.
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Esta, asi como las demds resoluciones relativas a la convocatoria, se publicardn en el Tabldn
de Anuncios del Ayuntamiento y en el apartado “empleo municipal” de la web
(www.argamasilladecalatrava.es).

SEPTIMO.- Organo de seleccion

El 6rgano de seleccion estard integrado por cinco miembros, con un Presidente, tres vocales
y un Secretario, actuando todos los miembros con voz y voto.

Asimismo, el Organo de seleccién podrd disponer la incorporacién al mismo de asesores
especialistas que colaborardn con aquél en el ejercicio de sus especialidades técnicas, que
actuardn con voz y sin voto.

Los miembros del Organo de seleccion deberdn abstenerse de formar parte del mismo
cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Cualquier interesado/a podrd promover la recusacion en atencion a lo dispuesto en el art.
24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las dudas y/o reclamaciones que puedan originarse sobre la interpretacion en la aplicacion
de las Bases de la presente convocatoria serdn resueltas por el drgano de seleccion.
En caso de empate es el Presidente del Organo de seleccién el que goza de voto de calidad.

Todos los miembros del Organo de seleccion tendrdn derecho a percibir las asistencias que
correspondan con arreglo a la ley. En relacion a las cuantias rige el Real Decreto 462/2002, de 24
de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio, o en su caso, la disposicién aplicable en el
momento de la realizacion del proceso selectivo.

OCTAVO.- Comienzo y desarrollo de las pruebas
Junto a la resolucion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos se publicard, en los
medios indicados en la base sexta de esta convocatoria, la fecha, hora y lugar donde dard

comienzo el proceso selectivo.

Los aspirantes serdn convocados en llamamiento unico, salvo casos de fuerza mayor,
debidamente justificados y apreciados libremente por el érgano de seleccion.

En cualquier momento el érgano de seleccion podrd requerir a los aspirantes para acreditar
su identidad.
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Si en cualquier momento del proceso selectivo el drgano de seleccion tuviera conocimiento
de que algun aspirante no cumple uno o varios requisitos exigidos por la presente convocatoria,
deberd, previa audiencia del interesado, proponer la exclusion de éste al drgano competente de la
corporacion, a quién comunicard, asimismo, las inexactitudes o falsedades cometidas por el
aspirante en su solicitud de admision.

El Presidente del drgano de seleccion adoptard las medidas oportunas para garantizar el
anonimato de los aspirantes en la correccion de los ejercicios, pudiéndose excluir a aquellos
aspirantes que realicen deliberadamente marcas o signos que permitan conocer su identidad.

NOVENGO.- Proceso de seleccion

La seleccion se efectuard mediante el sistema de concurso — oposicion, siendo el orden de

desarrollo del proceso el que a continuacion se detalla:

A) FASE DE OPOSICION (25 puntos)

Tendran cardcter de obligatorias y eliminatorias cada una de las pruebas de esta fase, las
cuales consistirdn en la realizacion de dos ejercicios para determinar la capacidad y conocimientos
tedrico - prdcticos de los aspirantes.

La puntuacion final de la fase de oposicion vendrd determinada por la suma de la
puntuacion otorgada en cada uno de los ejercicios de los que consta esta fase.

- Primer ejercicio (10 puntos)

Consistird en la realizacion de un cuestionario tipo test, relacionado con las materias
sefialadas en el Anexo | de las presentes bases, compuesto por un total de 40 preguntas, con
cuatro preguntas alternativas, siendo solamente una de ellas la correcta.

Para su desarrollo el aspirante dispondrd del tiempo que fije el érgano de seleccion

inmediatamente antes del comienzo del ejercicio.

Para la superacion de este ejercicio serd necesario obtener, como minimo, una puntuacion
de 5 puntos.

Se aplicard en la correccion la siguiente formula:

Ne@ aciertos — (n2 errores / 3)
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- Segundo ejercicio (15 puntos)

Consistird en la realizacion de uno o varios supuestos prdcticos propuestos por el érgano de
seleccion, conforme al temario relacionado en el Anexo | de las presentes bases, dirigidos a
apreciar la capacidad de los aspirantes en cuanto al contenido de las funciones y tareas a
desempeniar en el puesto, permitiéndose la utilizacion de legislacion no comentada y calculadoras

no programables.

Para su desarrollo el aspirante dispondrd del tiempo que fije el érgano de seleccion
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio.

En la correccidn se valorard fundamentalmente la capacidad de raciocinio, sistemdtica del
planteamiento, andlisis, claridad y rigor en la redaccion, formulacion de conclusiones,
conocimientos y soluciones aplicados al supuesto y la adecuada interpretacion de la normativa

utilizada.

Para la superacion de este ejercicio serd necesario obtener, como minimo, una puntuacion
de 7,5 puntos.

B) FASE DE CONCURSO (5 puntos)

La fase de concurso no tendrd cardcter eliminatorio, sumdndose a la puntuacion de la fase
de oposicion de los aspirantes que la hayan superado.

Se calificard con el siguiente baremo:

- Titulacion superior a la requerida en las bases (2 puntos)

Por estar en posesion del titulo de Arquitecto o equivalente: 1,5 puntos

Por estar en posesion del titulo de Doctor en Arquitectura o equivalente: 2 puntos

Este apartado se acreditard mediante la aportacion de fotocopia compulsada del titulo o del
pago de las tasas oficiales de expedicion del mismo.

El hecho de estar en posesion de alguno de estos méritos no eximird de la obligacion del
requisito de titulacion exigido en el apartado c) de la base tercera.
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- Experiencia profesional (2 puntos)

Por haber desarrollado funciones como Arquitecto Técnico, o funciones equivalentes a las
del puesto, en Entidades Locales: 0.1 puntos por cada mes completo.

Por haber desarrollado funciones como Arquitecto Técnico, o funciones equivalentes a las
del puesto, en otras Administraciones Publicas: 0.05 puntos por cada mes completo.

La acreditacion de los méritos precedentes se efectuard mediante contrato o certificacion de
servicios prestados por la secretaria de la Administracion, y certificado de vida laboral expedido

por la Sequridad Social.

No serd considerada la experiencia profesional a tiempo parcial que no sefiale, en horas o
porcentaje, la jornada por la que ha sido suscrito y desempefiado el puesto de trabajo.

- Cursos de formacion y perfeccionamiento (1 punto)

Numero de horas Puntuacion
Hasta 20 0.10
21-39 0.20
40-74 0.30
75-150 0.50
151 en adelante 0.75

Este apartado se acreditard mediante la aportacion de fotocopia compulsada del diploma o
certificado de asistencia efectiva.

Unicamente serdn valorados los cursos realizados en administraciones publicas,
instituciones u organismos oficiales, que tengan por objeto materias directamente relacionadas

con las funciones a desarrollar en el puesto objeto de provision.

No serdn tenidos en cuenta aquellos documentos que no especifiquen la duracion del mérito
alegado.

DECIMO.- Calificacion definitiva
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El orden de clasificacion definitiva de los aspirantes vendrd determinado por la suma de las
puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion y fase de concurso.

En caso de empate, se resolverd el mismo a favor del aspirante que hubiere obtenido mayor
puntuacion en la fase de oposicion.

De persistir el empate, se atenderd al siguiente criterio:

19: Mayor puntuacion obtenida en el segundo ejercicio de la fase de oposicion.

29: Mayor puntuacidn obtenida en el primer ejercicio de la fase de oposicion.

39: Mayor puntuacidn obtenida en el apartado “titulacion superior a la requerida”.

49: Mayor puntuacion obtenida en el apartado “experiencia profesional”.

59: Mayor puntuacidn obtenida en el apartado “cursos de formacion y perfeccionamiento”.

UNDECIMO.- Lista de aprobados y presentacion de documentacion

El érgano de seleccion elevard a la Sra. Alcaldesa el acta que incluird la relacion de
aspirantes que hayan superado las pruebas selectivas, constituyéndose bolsa de trabajo en
funcion al orden de mayor a menor puntuacion obtenida conforme a los criterios de las presentes
bases.

El aspirante propuesto presentard en el Ayuntamiento, dentro del plazo de cinco dias
hdbiles a partir de la publicacion de la lista definitiva de seleccionados en el Tabldn de Anuncios y
en la web municipal, la documentacion adicional a la ya aportada y que le fuese requerida.

Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, el candidato propuesto no
presentara la documentacion o no reuniera los requisitos exigidos, no podrd ser contratado y
quedaran anuladas sus actuaciones; todo ello, sin perjuicio de las responsabilidades en que
hubiere podido incurrir por falsedad.

DUODECIMO.- Constitucion lista de reserva
Por razones de economia y eficacia el presente proceso selectivo también servird para
configurar una lista de reserva con todos los aspirantes que hayan superado los ejercicios,

atendiendo a su riguroso orden conforme a la puntuacion obtenida.

Los candidatos podrdn, mediante escrito dirigido a la Sra. Alcaldesa, manifestar su renuncia
a la permanencia en la lista de reserva, suponiendo su exclusion definitiva de la misma.

DECIMOTERCERO.- Cese
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Ademds de las causas generales establecidas en la legislacion, el cese en el puesto de
trabajo se producird, en todo caso, por la incorporacion a su puesto del trabajador que a
consecuencia de baja por enfermedad motiva la realizacion del presente proceso selectivo.

En este caso, el cesante pasard a ocupar el primer lugar en la lista de reserva reqgulada en la
base duodécima.

DECIMOCUARTO.- Incidencias

El Organo de Seleccién quedard autorizado para resolver las dudas que se presenten y
tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la seleccion. A estos efectos los acuerdos se
adoptardn por mayoria de los miembros presentes, sin perjuicio de que el Presidente dirimird
cualquier empate mediante voto de calidad.

DECIMOQUINTO.- Impugnacidn y revocacion de las bases

Contra estas bases, que agotan la via administrativa, se podrd interponer recurso
potestativo de reposicion en el plazo de un mes ante el érgano que lo ha dictado (articulo 52 de la
Ley 7/1985, y articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas) o, alternativamente, recurso contencioso-
administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo, dentro del plazo de dos meses
(articulo 52 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, requladora de las Bases del Régimen Local; articulos
10, 45 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa). En ambos casos se computard desde el dia siguiente a la publicacion de las
presentes bases en el BOP de Ciudad Real.

ANEXO |

1.- La Constitucion Espafola de 1978. Principios y estructura. Derechos y deberes de los
espafioles.

2.- Organizacion territorial del Estado. Los estatutos de autonomia.

3.- El municipio en el régimen local. Concepto y elementos. Pleno. Junta de Gobierno Local.
Alcalde. Régimen de sesiones y convocatorias. Votaciones. Actas y certificados.

4.- El acto administrativo. Concepto, clases y elementos. Eficacia y validez.
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5.- Procedimiento administrativo. Iniciacion, ordenacion, instruccion, finalizacion y
ejecucion. Términos y plazos.

6.- Recursos administrativos: concepto y clases. Principios generales.

7.- Personal al servicio de la Administracion Local. Derechos y deberes. Situaciones
administrativas. Régimen disciplinario.

8.- Contratos del sector publico: clases. Prohibiciones para contratar. Procedimientos de
adjudicacion.

Formalizacion del contrato.

9.- Contrato de obras: Objeto. Ejecucion. Modificacion. Cumplimiento y resolucion.

10.- Haciendas locales. Impuestos locales. Contribuciones especiales. Presupuesto de las
Entidades Locales: Elaboracion, aprobacion y ejecucion.

11.- La legislacion urbanistica en Castilla-La Mancha y normativa de desarrollo en materia
de obras y actividades.

12.- Ordenanzas Municipales de Argamasilla de Calatrava.

13.- Procedimiento de concesidn de licencias urbanisticas: Las licencias de Obras.

14.- Procedimiento de concesion de licencias urbanisticas: Las licencias de Actividad.

15.- Procedimientos de calificacion urbanistica.

16.- Procedimiento de control posterior de licencias de actividad.

17.- Actividad de inspeccidn urbanistica.

18.- Disciplina urbanistica.

19.- Procedimiento de restablecimiento de la legalidad urbanistica y sancionador.

20.- Ordenes de ejecucion.

21.- Parcelaciones y segregaciones urbanisticas.

22.- Régimen de valoraciones urbanisticas.

23.- Deber de conservacion y rehabilitacion de obras, edificaciones y construcciones.

Declaracion de ruina.

24.- Accesibilidad y eliminacion de barreras arquitectonicas en Castilla-La Mancha.

25.- Tipologias de cimentacion, estructuras y forjados.

26.- Patologias y saneamiento en la edificacion.

27.- Condiciones de proteccion contra incendios en los edificios. Normativa a aplicar.

28.- Eficiencia energética en la edificacion.

29.- El cédigo técnico de edificacion. El libro del Edificio.

30.- Recepcion de obras. Periodo de garantia. Liquidacion y recepcion definitiva.

31.- Legislacion de prevencion de riesgos laborales en la construccion.

32.- El Estudio de Sequridad y salud. El Plan de Seguridad y Salud.

33.- Urbanizaciones, viales, pavimentaciones, redes e instalaciones urbanas.
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ANEXO Il

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION PARA LA PROVISION DE UNA
PLAZA DE ARQUITECTO TECNICO DEL AYUNTAMIENTO DE ARGAMILLA DE CALATRAVA, CON
CARACTER DE SUSTITUCION O INTERINIDAD, Y CONSTITUCION DE BOLSA DE TRABAJO

DATOS DEL ASPIRANTE
NOMDBIE Y APCIIAOS: ...ttt sttt s e sttt es e et st ss s s e stestssns s sessessesessnsans
DNttt e Fecha de Nacimiento..............cccccouvuvvenen.
DOMUCHIO: cu..eeereeeeeeeeeeeeese et re e MUNICIPIO: ..ceveveeeeeeeeeee e eeeee e crceerans
CoPaeeeeeeeeren, Provincia:.........ccceeun.... Teléfono :.......oevevecvvrisrvevvevsnenn,

DOCUMENTACION QUE HA DE ADJUNTARSE A LA INSTANCIA

- Fotocopia compulsada del D.N.I.
- Fotocopia compulsada de la titulacion requerida
- Fotocopia compulsada de la documentacion acreditativa de los méritos alegados

El abajo firmante declara que retne todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base
tercera de esta convocatoria, y que son ciertos todos los datos consignados en ésta, por lo que
solicita ser admitido para su participacion en el procedimiento selectivo, mediante concurso —
oposicion, para la provision de una plaza de arquitecto técnico del Excmo. Ayuntamiento de
Argamasilla de Calatrava, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que
figuran en la presente solicitud.

En Argamasilla de Calatrava, a ...... (o L= 2 de 2017.

Fdo:
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SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ARGAMASILLA DE
CALATRAVA (CIUDAD REAL)

VI.- PLIEGO CONDICIONES ADMINISTRATIVAS EXPEDIENTE DE ADQUISICION DE
INMUEBLE EN LA LOCALIDAD, MEDIANTE PROCEDIMIENTO NEGOCIADO.

Vista la necesidad de este Ayuntamiento de adquirir un local comercial idéneo en cuanto a
caracteristicas de volumen, ubicacion y superficie para destinarlo a aularios de formacién,
conferencias, charlas y de posible utilizacién por la colectividad y asociaciones vecinales con
sujecidén a las Ordenanzas municipales reguladoras.

Visto el informe de valoracién pericial elaborado por Técnico competente.

Visto el Informe de Intervencién y Secretaria General.

Examinada la documentacion que la acompania, y de conformidad con lo establecido en Ila
Disposicion Adicional Segunda del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

Visto el pliego de condiciones administrativas que ha de regir el expediente de
contratacion.

La Junta de Gobierno Local, previa deliberacién en votacidn ordinaria y por unanimidad,
adopta el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar los correspondientes Pliegos de Condiciones que hayan de regir la
adquisicion, que obran en el expediente.

SEGUNDO.- Impulsar los tramites administrativos necesarios para la correcta ejecucion del
expediente de contratacion de referencia.

VIl.- RUEGOS Y PREGUNTAS

No se producen.

Y no habiendo mas asuntos en el orden del dia que tratar, la Sra. Presidenta levanta la
sesion a las dieciocho horas y doce minutos; para constancia de lo que se ha tratado y de los
acuerdos adoptados, extiendo la presente Acta que firma la Sra. Alcaldesa - Presidenta y que
como Secretario certifico con mi firma. Doy fe.

Ve B2
La Presidenta, El Secretario,
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